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[.  Zusammenfassung

Die Nutzung des Registers als Informations- und Referenzwerkzeug flir Tatigkeiten der
Interessenvertretung auf EU-Ebene wurde im Jahr 2025 weiter verstdrkt, was sich an der
deutlichen Zunahme der Antrége auf Eintragung im Vergleich zu dem Vorjahren zeigt. Dieser
Anstieg lasst sich direkt auf die Einfiihrung neuer Konditionalititsma3nahmen durch die
unterzeichnenden Organe zuriickfiihren.

Als offentliches Referenzwerkzeug soll das Register sowohl solide Funktionen als auch
hochwertige und zuverldssige Daten liefern. Im Jahr 2025 reagierte das Sekretariat auf diese
Erwartungen, indem es die Leitlinien fiir Antragsteller und Registrierte sowie die hédufig
gestellten Fragen und das Registrierungsformular aktualisierte und dabei insbesondere einige
Anforderungen im Zusammenhang mit finanziellen Angaben klarstellte. Das Sekretariat
erweiterte ferner die Website und die digitale Plattform, die urspriinglich 2024 in Betrieb
genommen wurden, durch die Aufnahme neuer Merkmale und Funktionen, wodurch die
Benutzerfreundlichkeit insgesamt verbessert wurde.

Das Sekretariat verstirkte seine Aufsicht weiter, indem es die systematische Uberwachung
der Datenqualitit fortsetzte, bei der im Jahr 2025 fast 60 % aller Registrierungen umfasst
wurden. Ebenso zeigt sich aus der administrativen Erfahrung, dass die Nutzer mit dem
Beschwerdeverfahren vertrauter werden, was zu einem Riickgang offensichtlich unzuldssiger
oder unbegriindeter Beschwerden beitréagt.

Auf diese Entwicklungen wird in dem Bericht ndher eingegangen.

II. Einleitung

Das Transparenz-Register ist das maB3gebliche Referenzwerkzeug fiir die Interessenvertretung
auf EU-Ebene. Es macht der Offentlichkeit aktuelle Informationen {iber
Interessenvertretungstatigkeiten zuginglich, die darauf ausgerichtet sind, Einfluss auf die
aktuellen Rechtsetzungsprozesse und die Umsetzung politischer MaBnahmen der EU-Organe
zu nehmen. Insbesondere ermdglicht es den Nutzern festzustellen, wer Interessen in wessen
Namen vertritt, auf welche Rechtsakte die Interessenvertretung ausgerichtet ist und welche
personellen und finanziellen Ressourcen fiir die einschligigen Titigkeiten aufgewendet
werden.

Das Register spielt somit eine zentrale Rolle bei der Forderung einer transparenten und
ethischen Interessenvertretung und verbessert gleichzeitig die Offenheit und Sichtbarkeit der
Beteiligung von Interessentrdgern und Organisationen der Zivilgesellschaft am
demokratischen Entscheidungsprozess der EU. Mit ihrer Registrierung verpflichten sich die
Interessenvertreter zur Einhaltung eines Verhaltenskodex, in dem die ethischen Grundsitze
und Verhaltensstandards fiir ihre Interaktionen mit den EU-Organen festgelegt sind.

Das Europdische Parlament, der Rat der Europdischen Union und die Europiische

Kommission fiihren das Transparenz-Register gemeinsam auf der Grundlage der im Jahr 2021
angenommenen Interinstitutionellen Vereinbarung (ITV)!.
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GemaidlBl Artikel 13 der Interinstitutionellen Vereinbarung umfasst der vorliegende Bericht
Sachinformationen iiber das Transparenz-Register, seinen Inhalt und die Entwicklungen
wihrend des Berichtszeitraums. Zudem enthilt er eine Ubersicht iiber die Konditionalitits-
und ergidnzenden Transparenzmalinahmen, die derzeit in den unterzeichnenden Organen in
Kraft sind.

III. Verwaltung

Das Transparenz-Register hat eine zweistufige Verwaltungsstruktur: Der Verwaltungsrat
fiihrt die strategische Aufsicht liber das Transparenz-Register, wihrend das Sekretariat fiir
das Tagesgeschéft zusténdig ist.

Der Verwaltungsrat {iberwacht die allgemeine Umsetzung der Interinstitutionellen
Vereinbarung. Er legt jahrlich den Bedarf und die Prioritdten fiir das Transparenz-Register
fest, nimmt den Jahresbericht iiber dessen Funktionieren an und erteilt dem Sekretariat
allgemeine Anweisungen. Er priift auch Antriige auf Uberpriifung der vom Sekretariat im
Anschluss an eine Untersuchung angewandten Maflnahmen und entscheidet dariiber.

Der Verwaltungsrat besteht aus den Generalsekretdren des Europdischen Parlaments, des
Rates und der Kommission. Er tritt mindestens einmal jdhrlich zusammen, und die
Mitglieder iibernehmen abwechselnd den Vorsitz fiir die Dauer eines Jahres. Im Jahr 2025
fiihrte der Generalsekretdr des Europdischen Parlaments den Vorsitz. Im Rahmen seiner
Sitzung vom 21. Mai 2025 ernannte der Verwaltungsrat die Koordinatorin des Sekretariats
und nahm den Jahresbericht fiir das Vorjahr sowie den Haushalt und die Prioritdten des
Registers filir das kommende Jahr an.

Das Sekretariat unterstiitzt die Interessenvertreter beim Registrierungsverfahren, indem es
unter anderem Leitlinien zur Verfiigung stellt und die Eignung der Antragsteller priift. Es ist
auch dafiir zusténdig, die Qualitit der von den Registrierten bereitgestellten Informationen
durch gezielte Kontrollen zu iiberwachen.

Ferner bearbeitet das Sekretariat Beschwerden liber mutmalliche Verst6e von Registrierten
gegen den Verhaltenskodex. Es kann gegebenenfalls Untersuchungen iiber die fortlaufende
Eignung der Registrierten und die Einhaltung des Verhaltenskodex einleiten und
MaBnahmen ergreifen, wenn es feststellt, dass der Kodex nicht ordnungsgeméif eingehalten
wurde. Das Sekretariat schirft zudem das offentliche Bewusstsein fiir das Transparenz-
Register (siche Abschnitt V) und berichtet im Jahresbericht iiber alle seine Tétigkeiten.

Das Sekretariat setzt sich aus Bediensteten der drei unterzeichnenden Organe zusammen. Im
Jahr 2025 belief sich die Zahl auf 13 Vollzeitiquivalente. Im Jahr 2025 wurde die Leiterin
des im Generalsekretariat des Rates fiir Transparenz zustdndigen Referats zur Koordinatorin
des Sekretariats ernannt.

Im Hinblick auf die gemdl Artikel 14 Absatz2 der IIV bis zum 2. Juli 2025 fillige

! Interinstitutionelle Vereinbarung vom 20. Mai 2021 zwischen dem Europidischen Parlament, dem Rat der
Européischen Union und der Europdischen Kommission tiber ein verbindliches Transparenz-Register, ABI. L 207
vom 11.6.2021, S. 1.
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Uberpriifung der I1IV hat der Verwaltungsrat auf seiner Sitzung im Jahr 2025 einen vom
Sekretariat erstellten Bericht gebilligt, in dem der bisherige Stand der Umsetzung der 11V
dargelegt wird. Der Verwaltungsrat stellte fest, dass — unbeschadet der Bewertung der
Uberpriifung durch die unterzeichnenden Organe — der Bestandsaufnahme zufolge im
Rahmen der IIV ein gut funktionierendes Register eingerichtet wurde, das den Zielen der
Organe nach wie vor gerecht wird, und dass auf der Grundlage der derzeitigen IIV weitere
Verbesserungen und Verstirkungen vorgenommen werden kdnnen.

Ausfiihrliche Informationen iiber die Verwaltung des Transparenz-Registers sind im
entsprechenden Abschnitt .,Verwaltung™ auf der Website des Registers verfligbar.

IV.  Konditionalitats- und ergdanzende Transparenzmafénahmen

Das Europidische Parlament, der Rat und die Kommission nehmen jeweils im Wege von
Einzelbeschliissen Konditionalitditsmanahmen an, mit denen die Eintragung von
Interessenvertretern in das Transparenz-Register als Voraussetzung fiir die Ausiibung
bestimmter wesentlicher Interessenvertretungstitigkeiten festgelegt wird. Die drei Organe
konnen auch ergénzende Transparenzmafinahmen annehmen, um die Registrierung weiter zu
fordern und den durch die Interinstitutionelle Vereinbarung eingefiihrten gemeinsamen
Rahmen zu stérken.

Andere Organe, Einrichtungen und sonstige Stellen der EU konnen dem Verwaltungsrat von
ihnen angenommene Konditionalitdts- oder ergdnzende Transparenzmalnahmen mitteilen
und um deren Verdffentlichung auf der Website des Transparenz-Registers ersuchen.
Gleiches gilt fiir die Mitgliedstaaten, wenn sie solche Mallnahmen in Bezug auf ihre Stindigen
Vertretungen bei der EU annehmen. Der Europdische Wirtschafts- und Sozialausschuss und
der Europdische Ausschuss der Regionen haben bereits Transparenzmafnahmen eingerichtet.
Im Jahr 2025 nahm der Europdische Datenschutzbeauftragte Konditionalitits- und
TransparenzmalBBnahmen an, die dem Verwaltungsrat mitgeteilt wurden. Beim Sekretariat
gingen Fragen von anderen EU-Einrichtungen ein, die diese Moglichkeit ausloten.

Alle Mitgliedstaaten haben sich verpflichtet, wihrend ihres Ratsvorsitzes sowie in den sechs
Monaten davor eine KonditionalitdtsmaBnahme anzuwenden, indem sie Besprechungen ihres
jeweiligen Stdndigen Vertreters bei der EU sowie dessen Stellvertreters mit
Interessenvertretern davon abhingig machen, dass Letztere im Transparenz-Register
eingetragen sind.

Diese KonditionalitditsmaBnahme gilt fiir Treffen mit dem Stdndigen Vertreter und dessen
Stellvertreter des Landes, das den aktuellen Ratsvorsitz innehat oder den kiinftigen
Ratsvorsitz. innehaben wird. Daher diirfen Interessenvertreter an diesen Treffen nur
teilnehmen, wenn sie eingetragen sind. Im Jahr 2025 galt dies fiir Polen und Didnemark, da
diese Linder den EU-Ratsvorsitz innehatten, sowie flir Zypern angesichts des kiinftigen
Ratsvorsitzes.

Eine Liste der Konditionalitits- und anderen TransparenzmaBnahmen , die gegenwiértig in den
EU-Organen in Kraft sind, ist unten aufgefiihrt und auch auf der einschldgigen Seite der
Website des Transparenz-Registers verfligbar.
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Europdisches Parlament

Im Jahr 2025 umfassten die MaBnahmen des Europdischen Parlaments, wonach
Interessenvertreter registriert sein miissen, wenn ihnen in den Raumlichkeiten des Parlaments
eine Plattform geboten wird, unter anderem Bestimmungen in Bezug auf Veranstaltungen,
interfraktionelle Arbeitsgruppen und inoffizielle Gruppierungen, ehemalige MdEP, Treffen
zwischen Interessenvertretern und Fithrungskréiften und den langfristigen Zugang zu den
Ré&umlichkeiten.

Eine unabdingbare Voraussetzung fiir die aktive Teilnahme an oder die Mitwirkung an der
Organisation von Veranstaltungen in den Rédumlichkeiten des Parlaments ist die vorherige
Eintragung im Transparenz-Register;?> dies bedeutet, dass jeder Interessenvertreter, der auf
einer Veranstaltung als Redner, Moderator oder in einer sonstigen aktiven Rolle auftritt oder
sich logistisch, praktisch oder finanziell an einer Veranstaltung beteiligt, registriert sein muss.
Diese Vorschriften gelten zusitzlich zu der bereits festgelegten KonditionalititsmaBnahme?,
wonach die als Redner zur Teilnahme an einer Anhorung der Ausschiisse des Parlaments
eingeladenen Géste vor der Anhorung eingetragen werden miissen.

Ausschliefllich im Transparenz-Register eingetragene Interessenvertreter diirfen an
Aktivititen, die von interfraktionellen Arbeitsgruppen oder inoffiziellen Gruppierungen® in
den R&umlichkeiten des Parlaments organisiert werden, teilnehmen, indem sie an deren
Veranstaltungen teilnehmen, diese unterstiitzen oder mitveranstalten; Registrierte kdnnen im
Rahmen der im Register gemachten Angaben transparent angeben, welche Gruppierungen sie
unterstitzen.

Das Parlament hielt an seiner Konditionalitdtsmanahme fest, wonach ehemalige MdEP eine
sechsmonatige Karenzzeit einhalten miissen, bevor sie sich registrieren und
Interessenvertretungstitigkeiten mit den amtierenden MdAEP ausiiben konnen®. Dieser
Regelung wird auch im Verhaltenskodex fiir die MdEP in Bezug auf Integritit und

Transparenz Rechnung getragen®.

Was den Zugang von Entscheidungstrigern zu den Rédumlichkeiten des Parlaments zu
Lobbyzwecken anbelangt, so konnen nur registrierte Interessenvertreter einen Dauerzugang
beantragen’. Am 31. Dezember 2025 verfligten 3 642 der 16 474 im Transparenz-Register
eingetragenen Organisationen oder Einzelpersonen iiber mindestens einen akkreditierten
Vertreter mit einem Zugangsausweis fiir die Raumlichkeiten des Parlaments, und es gab
insgesamt 8 340 aktive Zugangsausweise. Das Akkreditierungsverfahren wurde im Jahr 2025
nach der Einfilhrung der neuen Online-Antragsplattform des Parlaments im Jahr 2024
dahingehend verbessert, das Antrige auf Zugangsausweise nur bis zu der Anzahl von
Personen bearbeitet werden, die von Interessenvertretern im Transparenz-Register als an
Tétigkeiten der Einflussnahme Beteiligte angegeben wurden. Wie bisher werden die Namen
der Personen, die eine Akkreditierung zum Betreten der Ridumlichkeiten des Parlaments zu
Interessenvertretungszwecken im Namen einer registrierten Organisation besitzen, auf der
Profilseite des jeweiligen Interessenvertreters verdffentlicht.

2 Beschluss des Prisidiums des Européischen Parlaments vom 12. Juni 2023.

3 Artikel 8 des Beschlusses des Prisidiums des Europdischen Parlaments vom 24. Juni 2024.

4 Geschiftsordnung des Europiischen Parlaments: Artikel 35 Absatz 5 und Artikel 36 Absatz 5.
5 Beschluss des Prisidiums des Europdischen Parlaments vom 17. April 2023.

6 Artikel 9 des Verhaltenskodex fiir die Mitglieder des Européischen Parlaments.

7 Artikel 126 der Geschiftsordnung des Europdischen Parlaments.
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Alle MAEP sind verpflichtet, Informationen iiber ihre geplanten Treffen mit
Interessenvertretern, die in den Anwendungsbereich der Interinstitutionellen Vereinbarung
fallen, online zu verdffentlichen®. Das betrifft sidmtliche in Prisenzform oder per
Videokonferenz abgehaltene Treffen im Zusammenhang mit der parlamentarischen Tatigkeit
(Bericht, Stellungnahme, EntschlieBung, Plenardebatte oder Dringlichkeitsverfahren), deren
Ziel es ist, die Politik oder den Entscheidungsprozess der EU-Organe zu beeinflussen.

Die Verpflichtung gilt unabhiingig davon, ob die MdEP personlich an der Sitzung teilnehmen
oder die parlamentarischen Assistenten der Mitglieder in ihrem Namen teilnehmen. Die
veroffentlichten Treffen sind mit den jeweiligen Profilen der Registrierten im Transparenz-
Register verkniipft. Bis zum 31. Dezember 2025 hatten die MdEP 32 122 Treffen fiir das Jahr
2025 bekannt gegeben. Angesichts ihrer besonderen Rolle und ihres Mandats wird empfohlen,
dass sich die MdEP nur mit Interessenvertretern treffen, die im Transparenz-Register
eingetragen sind. Dariiber hinaus miissen Berichterstatter bzw. Verfasser einer Stellungnahme
thren Entwiirfen eines Berichts bzw. einer Stellungnahme eine Erkldrung zu Beitrdgen
beifligen, in der sie die Organisationen und Personen auffiihren, von denen sie Beitrige zu
Angelegenheiten erhalten haben, die den Gegenstand der jeweiligen Initiative betreffen®.

Im Jahr 2025 erweiterte das Parlament seine Konditionalitéts- und Transparenzanforderungen
nach der Annahme von Vorschriften'’, wonach die Fiihrungskrifte des Parlaments nur mit
registrierten Interessenvertretern zusammentreffen diirfen und solche Treffen sowie Treffen
mit Vertretern von Behorden aus Drittstaaten melden miissen. Nach dem Inkrafttreten der
Vorschriften am 1. September 2025 wurden im Berichtszeitraum insgesamt 107 Treffen auf
der Website des Parlaments gemeldet.

Zur Verbesserung der Transparenz und zur Forderung der Registrierung iibermittelt das
Parlament Registrierten, die Interesse an bestimmten Politikbereichen bekundet haben,
automatische Benachrichtigungen iiber die Tétigkeiten der relevanten parlamentarischen
Ausschiisse.

Rat der Europdischen Union
Wie im Beschluss (EU) 2021/929 des Rates festgelegt, ist die Registrierung im Transparenz-

Register eine Voraussetzung fiir Besprechungen zwischen Interessenvertretern und der
Generalsekretérin des Rates oder den Generaldirektoren.

Gleiches gilt fiir die berufliche Teilnahme von Interessenvertretern an vom Generalsekretariat
des Rates veranstalteten themenbezogenen Besprechungen — falls sie fiir angezeigt erachtet
wird und zuvor der Vorsitz des Rates konsultiert worden ist — oder fiir ihre berufliche
Teilnahme als Sprecher bei vom Generalsekretariat veranstalteten offentlichen
Veranstaltungen. Seit dem 1. Januar 2025 werden diese Téatigkeiten, die der Konditionalitét
unterliegen, intern registriert, und sie umfassten im Jahr 2025 23 Treffen und sieben
themenbezogene Besprechungen.

Der Begrift ,, Treffen* wird hier sehr breit definiert als jede geplante Begegnung mit einem
oder mehreren Interessenvertretern, sei es personlich oder im Wege einer Form von

8 Artikel 7 des Verhaltenskodex fiir die Mitglieder des Européischen Parlaments.
® Artikel 8 des Verhaltenskodex fiir die Mitglieder des Européischen Parlaments.
10 Beschluss des Prisidiums des Européischen Parlaments vom 5. Mai 2025.
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Fernkommunikation, unabhéngig davon, ob diese in den Rdumlichkeiten des Rates stattfindet
oder nicht, und auch wihrend einer Dienstreise.

Dartiber hinaus werden Zusammenkiinfte rein privater oder sozialer Art und auflerplanméaBige
oder spontane Treffen zwar nicht erfasst, jedoch werden die Bediensteten durch die
Vorschriften angewiesen, sich im Rahmen derartiger Treffen auf keinerlei inhaltliche
Beratungen iiber den Wortlaut oder die Umsetzung von politischen Mallnahmen oder
Rechtsvorschriften oder iiber die Entscheidungsprozesse des Europdischen Rates oder des
Rates einzulassen.

Dariiber hinaus sind alle Bediensteten des Generalsekretariats des Rates verpflichtet, vor
jedem Treffen mit Interessenvertretern die Berechtigungsnachweise der Interessenvertreter zu
iiberpriifen, um sicherzustellen, dass sie iiber einen aktiven Eintrag im Transparenz-Register
verfiigen. Ist dies nicht der Fall, sollten diese Bediensteten sorgféltig abwéagen, ob ein Treffen
angemessen ist, und mit ihren Vorgesetzten Riicksprache halten.!!

Als eine weitere Maflnahme zur Verbesserung der Transparenz und zur Forderung der
Registrierung schreibt der Rat vor, dass nur im Transparenz-Register eingetragene
Interessenvertreter zu Tagungen des Rates oder seiner Vorbereitungsgremien eingeladen
werden sollten.

Ihre Registriernummer sollte auf der vorldufigen Tagesordnung vermerkt werden. Der
Jahresbericht des Rates iiber die Anwendung der Verordnung (EG) Nr. 1049/2001 des
Europdischen Parlaments und des Rates vom 30.Mai 2001 iiber den Zugang der
Offentlichkeit zu Dokumenten des Europiischen Parlaments, des Rates und der Kommission
enthélt einschldgige Informationen {iber die Teilnahme von Interessenvertretern an Tagungen

des Rates oder seiner Vorbereitungsgremien'2,

Europdische Kommission

2025 war das erste volle Jahr, in dem die verstirkten Transparenzmafinahmen der
Kommission in Bezug auf Treffen zwischen Entscheidungstrigern der Kommission und
Interessenvertretern umgesetzt wurden.

Die Kommission hat bereits Anforderungen des Transparenz-Registers fiir
Kommissionsmitglieder, ihre Kabinettsmitglieder und Generaldirektoren angewandt: Diese
diirfen lediglich Interessenvertreter treffen, die im Transparenz-Register aufgefiihrt sind, und
miissen 6ffentlich zugingliche Einzelheiten zu all diesen Treffen bereitstellen'®.

Seit dem 1. Januar 2025 verlangt die Kommission, dass die Kommissionsmitglieder,
Mitglieder ihres Kabinetts und alle Bediensteten der Kommission in Fiithrungspositionen und
ihre Exekutivagenturen, einschlieBlich des (stellvertretenden) Generalsekretdrs, der

! Mitteilung fiir das Personal 17/24 vom 13. Dezember 2024. Siehe auch Mitteilung fiir das Personal CP 42/22.
121 eitlinien zur gelegentlichen Teilnahme von Dritten, einschlieBlich Interessenvertretern, an Tagungen des
Rates oder seiner Vorbereitungsgremien, 22. Juli 2021.

13 Diese Verpflichtungen gelten fiir Kommissionsmitglieder und ihre Kabinette gemiB Artikel 7 des Beschlusses
der Kommission vom 31. Januar 2018 iiber einen Verhaltenskodex fiir die Mitglieder der Europédischen
Kommission (C(2018)700), (ABI. C 65 vom 21.2.2018, S. 7). Die Ver6ffentlichungsanforderungen gelten seit
2014.
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(stellvertretenden) Generaldirektoren und aller Direktoren und Referatsleiter und
gleichwertiger Stellen, lediglich Interessenvertreter treffen, die im Transparenz-Register
aufgefiihrt sind, und Informationen und Protokolle iiber alle derartigen Treffen geméfB den
Beschliissen (EU) 2024/3081'* und (EU) 2024/3082"> der Kommission verdffentlichen. Im
Jahr 2025 verdffentlichte die Kommission Informationen iiber Treffen'® mit 5079
Registrierten. Es fanden 7226 Treffen zwischen diesen Registrierten und
Kommissionsmitgliedern und/oder Mitgliedern ihrer Kabinette sowie 7 057 Treffen zwischen
den Registrierten und Fiihrungskriften der Kommission statt!’. Dariiber hinaus machte die
Kommission die gleiche Anzahl von Protokollen solcher Treffen 6ffentlich zugénglich.
Diese Informationen werden nicht nur auf der Website der Kommission'® verdffentlicht,
sondern auch als Liste der Treffen auf den Seiten der betreffenden Registrierten im
Transparenz-Register bereitgestellt. Die Kommission verdffentlicht auf dem Europdischen
Datenportal ebenfalls konsolidierte Datensdtze der Treffen mit eingetragenen
Interessenvertretern sowohl in maschinenlesbarer Form als auch im Excel-Format. Dadurch
erhalten interessierte Kreise und die Offentlichkeit Zugang zu umfassenden und leicht zu
verarbeitenden Informationen, sodass das Wichtigste extrahiert werden kann.

Im Einklang mit ihren internen Vorschriften!® ernennt die Kommission nur eingetragene
Interessenvertreter fiir ihre Expertengruppen. Diese Verpflichtung zur vorherigen Eintragung
gilt sowohl fiir ,,Mitglieder des Typs B*? als auch fiir , Mitglieder des Typs C*?!. Wenn der
Eintrag dieser Mitglieder im Transparenz-Register ausgesetzt oder gestrichen wurde, schliefit
sie die Kommission aus der/den Expertengruppe(n) aus, der/denen sie angehoren, bis ihre
Eintragung im Transparenz-Register wiederhergestellt ist.

Als eine weitere Mallnahme zur Verbesserung der Transparenz und zur Forderung der
Registrierung iibermittelt die Kommission Registrierten, die Interesse an bestimmten
Politikbereichen bekundet haben, automatische Benachrichtigungen iiber neue 6ffentliche
Konsultationen oder Fahrpléne in diesen Bereichen. Zudem werden die Beitridge zu diesen
Konsultationen der Registrierten getrennt von den Beitrdgen der nicht registrierten
Teilnehmer bearbeitet’?. Diese Beitriige sind im Register auf den Seiten der Registrierten zu
finden.

14 Beschluss (EU) 2024/3081 der Kommission vom 4. Dezember 2024 iiber TransparenzmaBnahmen in Bezug auf
Treffen zwischen Mitgliedern der Kommission und Interessenvertretern und zur Authebung des Beschlusses
2014/839/EU, Euratom, ABI. L, 2024/3081, 5.12.2024.

15 Beschluss (EU) 2024/3082 der Kommission vom 4. Dezember 2024 {iber TransparenzmaBnahmen in Bezug auf

Treffen zwischen Bediensteten der Kommission in Fiihrungspositionen und Interessenvertretern und zur

Authebung des Beschlusses 2014/838/EU, Euratom, ABI. L, 2024/3082, 5.12.2024.

16 Diese Informationen umfassen das Datum des Treffens, den Ort, den Namen des Kommissionsmitglieds
und/oder des Kabinettsmitglieds oder des Generaldirektors, den Namen des Interessenvertreters und den
Gegenstand des Treffens. Sie werden innerhalb von zwei Wochen nach dem Treffen verdffentlicht.

17 Es ist moglich, dass Registrierte an mehr als einem Treffen teilgenommen haben.

18 Insbesondere auf den entsprechenden Seiten der Websites der Kommissionsmitglieder bzw. der

Generaldirektionen der Kommission zum Thema Transparenz.

19 Artikel 8 des Beschlusses der Kommission vom 30. Mai 2016 zur Festlegung horizontaler Bestimmungen iiber

die Einsetzung und Arbeitsweise von Expertengruppen der Kommission (C(2016)3301).

20 Einzelpersonen, die zur Vertretung eines gemeinsamen Interesses ernannt werden, das von Interessentrigern in

einem bestimmten Politikbereich geteilt wird.

21 Organisationen im weiteren Sinne, also Unternehmen, Verbinde, nichtstaatliche Organisationen,

Gewerkschaften, Hochschulen, Forschungsinstitute, Anwaltskanzleien und Beratungsfirmen.

22 Better Regulation Guidelines of the European Commission (Leitlinien der Kommission fiir eine bessere

Rechtsetzung) (SWD(2017) 350), insbesondere Kapitel VII — Guidelines on Stakeholder Consultation (Leitlinien

fiir die Konsultation der Interessentrager).
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V. Aktivitaten des Sekretariats

Fir das Jahr 2025 hatte der Verwaltungsrat die folgenden jahrlichen Priorititen fir das
Transparenz-Register festgelegt:

e Straffung der Uberwachungstitigkeiten, um hohe Datenqualititsstandards bei den
Eintrdgen zu gewdhrleisten, sodass alle Eintrdge nach der Erstvalidierung alle drei
Jahre tiberpriift werden konnen;

e Verbesserung der Nutzerfreundlichkeit des Transparenz-Registers durch
Verbesserung der Kommunikation iiber Konditionalitéts- und
Transparenzmafnahmen, Bereitstellung regelméBig aktualisierter Leitlinien fiir
Registrierte und Verbesserung des 6ffentlichen Erscheinungsbildes der neuen Website
des Transparenz-Registers;

e Verbesserung der Kommunikation {iber die Bearbeitung von Beschwerden durch klare
Darlegung seiner Untersuchungsbefugnisse, um eine konstruktivere Zusammenarbeit
seitens der Registrierten zu fordern, damit das Register weiterhin der 6ffentlichen
Kontrolle standhalten kann;

e Unterstiitzung der Uberpriifung der IIV im Jahr 2025 durch eine Bestandsaufnahme
des derzeitigen Stands der Umsetzung der 11V, in der die Entwicklung des Registers
sowie die vom Sekretariat bei der Wahrnehmung seiner Aufgaben gesammelten
Erfahrungen berticksichtigt werden.

Das Sekretariat arbeitete an der Umsetzung dieser jahrlichen Priorititen, indem es unter
anderem ein steigende Anzahl neuer Antrdge bearbeitete, eine zeitnahe Unterstiitzung durch
seinen Helpdesk sicherstellte und im Zusammenhang mit seinem nachstehend néher
erlauterten Tagesgeschift eine Reihe von Verbesserungen an der IT-Plattform vornahm.

1.  Uberwachung der Datenqualitit

Das Transparenz-Register stellt Informationen iiber aktuelle Lobbytitigkeiten von
Interessenvertretern in Bezug auf die Gestaltung oder Umsetzung der politischen MaBBnahmen
und der Entscheidungsprozesse der EU bereit. Dies umfasst Einzelheiten zu den wichtigsten
Legislativvorschldgen oder politischen Mallnahmen, die Gegenstand dieser Lobbytétigkeiten
sind. Infolgedessen dndern sich die Daten kontinuierlich: manche Interessenvertreter tragen
sich nur fiir einen begrenzten Zeitraum ein, wihrend andere fiir langere Zeit in der Datenbank
eingetragen bleiben.

Interessenvertreter, die sich in das Transparenz-Register eintragen, verpflichten sich dazu,
vollstandige, aktuelle, genaue und nicht irrefithrende Informationen zur Verfiigung zu stellen.
Sie sind in vollem Umfang fiir die Richtigkeit ihrer Daten verantwortlich. Die Registrierten
miissen ihre Angaben priifen und aktualisieren, sobald wesentliche Anderungen eintreten, und
sie miissen ihren Eintrag mindestens einmal im Jahr aktualisieren, damit dieser im Register
erhalten bleibt. Auflerdem erhalten sie mindestens zweimal im Jahr eine Erinnerung, ihre
Daten zu iiberpriifen.
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Eine der wichtigsten Aufgaben des Sekretariats besteht darin, die Datenqualitdt insgesamt
sicherzustellen. Zu diesem Zweck erinnert sie die Registrierten an ihre Pflichten und
iiberwacht die Einhaltung der Anforderungen des Registers.

Total number of checks:
10000 9476

9000
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8000 7705

7000
6000
5000
4000
3000
2000

1000

2023 2024 2025

Ubersetzung: Gesamtanzahl der Priifungen

Im Rahmen seiner Uberwachungstitigkeiten hat das Sekretariat im Jahr 2025 insgesamt 9 476
Organisationen oder Einzelpersonen gepriift, die entweder eine Eintragung beantragt hatten
(einschlieBlich Antragen auf Reaktivierung) oder bereits im Transparenz-Register eingetragen
waren (einschlieBlich Priifungen aufgrund von Beschwerden). Dies entspricht einem
deutlichen Anstieg um 18,7 % gegeniiber der Zahl der im Vorjahr durchgefiihrten Priifungen,
was auf einen starken Anstieg der Antrige zuriickzufiihren ist.

Bei diesen Priifungen handelte es sich um Kontrollen in der Antragsphase, gezielte

Qualititspriifungen der von bereits eingetragenen Organisationen oder Einzelpersonen
bereitgestellten Daten sowie weitere Priifungen als Teil von Untersuchungsverfahren.
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Types of checks

= Reactivation checks = Eligibility checks = Targeted checks Complaint checks

Ubersetzung: Arten von Priifungen — a) Reaktivierungspriifungen
b) Eignungspriifungen c) Gezielte Priifungen d) Priifungen von Beschwerden

Antragsphase

Das Sekretariat priift systematisch die Eignung und Datenqualitét aller neuen Antrige auf
Eintragung, bevor die Eintrdge aktiviert und im Register verdffentlicht werden konnen.
Dadurch werden eine hohere Relevanz, Zuverldssigkeit und Kohédrenz der offengelegten
Informationen  sichergestellt. Im Jahr 2025 ging die Einfilhrung verbesserter
TransparenzmafBnahmen mit einem beispiellosen Anstieg der Berichterstattung iiber die
Interessenvertretung einher. Beim Sekretariat gingen insgesamt 6 899 Antrége auf Eintragung
ein — fast 18 pro Tag —, was einem Anstieg um 95 % gegeniiber 2024 und einem dramatischen
Anstieg gegeniiber den Vorjahren entspricht. Dieser aulergewdhnliche Anstieg spiegelt eine
deutliche Verinderung in der Nutzung des Registers wider.?}

Von diesen Antrigen wurden 5107 (74 %) nach dem anfianglichen Priifverfahren
angenommen und aktiviert. Dabei waren in den meisten Fillen Aktualisierungen oder
Berichtigungen durch die Antragsteller erforderlich. Durch diese hohe Zahl neuer
Eintragungen in Verbindung mit einer verstirkten Uberpriifung wurde das Register nicht nur
erheblich erweitert, sondern auch die Gesamtqualitidt der darin enthaltenen Informationen
verbessert.

23 Am 31. Dezember 2024 belief sich die Zahl auf 13 118 und am 31. Dezember 2025 auf 16 474.
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Applications:

m Applications accepted = Applications rejected = Pending cancelled

Ubersetzung: Antrige — a) angenommen b) abgelehnt c¢) ausstehend d) zuriickgezogen

Gezielte Priifungen

Neben der stindigen Priifung neuer Antrdge fithrt das Sekretariat gezielte Kontrollen
bestehender Eintragungen durch, insbesondere wenn es Grund zu der Annahme hat, dass die
erforderlichen Informationen moglicherweise nicht korrekt angegeben wurden. Im Jahr 2025
fiihrte das Sekretariat insgesamt 2 567 gezielte Qualitétspriifungen durch. Dies stellt zwar
einen Riickgang gegeniiber den Vorjahren dar, ist jedoch vor dem Hintergrund des starken
Anstiegs der zu priifenden neuen Antrige sowie der allgemeinen Verbesserung der Qualitét
der vorgelegten Informationen zu sehen, die auf die bereits in der Antragsphase
durchgefiihrten Uberpriifungen zuriickzufithren ist.  Alles in allem deuten diese
Entwicklungen auf ein effizienteres und besser funktionierendes Registrierungssystem hin.
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Number of targeted quality checks:
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Ubersetzung: Anzahl der gezielten Qualitiitspriifungen

e 1937 der gepriiften Eintrdge (75 %) wiesen eine zufriedenstellende Datenqualitit auf,
und zwar entweder von Anfang an (901 bzw. 35 % der Eintridge) oder nach
entsprechender Aufforderung durch das Sekretariat zur Aktualisierung (1 036 bzw.
40 % der Eintrige);

e 223 Eintrdge wurden nach Kontaktaufnahme mit dem Sekretariat aus dem Register
entfernt, weil sie ungeeignet waren oder nicht aktualisiert worden sind (9 %);

e 407 Priifungen waren Ende 2025 noch nicht abgeschlossen (16 %).
Dariiber hinaus wurden 119 Eintrdge von den Registrierten selbst aus dem Register entfernt,

und 1 411 wurden automatisch entfernt, weil sie nicht mindestens alle zw6lf Monate
aktualisiert worden sind.
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Targeted checks:

223

901

1036

407

Removed Correct after the update Pending Correct from the outset

Ubersetzung: Gezielte Priifungen — a) entfernt b) nach der Aktualisierung korrekt c)
ausstehend d) von Anfang an korrekt

Im Rahmen seiner Priorititen fiir das Jahr 2025, die Uberwachung zu straffen und hohe
Standards fiir die Datenqualitit zu bewahren, konzentrierte sich das Sekretariat auf Eintrége,
die seit drei Jahren (seit Mai 2022) nicht gepriift worden waren. Diese Priifungen fiihrten zu
Korrekturen veralteter Daten oder widerspriichlicher Informationen, einschlieBlich genauerer
und kohédrenterer Angaben von Mandanten und Vermittlern. Aus den Ergebnisse dieser
Uberwachung ging hervor, dass eine systematische und regelméBige Uberwachung aller im
Register eingetragenen Organisationen oder Einzelpersonen erforderlich ist, um eine
regelmiBige und umfassende Uberpriifung des Registerinhalts sicherzustellen, ohne dabei
Registrierte zu libersehen.

Das Sekretariat fiihrte zudem gezielte Priifungen der Eintrdge durch, bei denen potenzielle
Unstimmigkeiten bei den Finanzdaten festgestellt worden waren. Insbesondere wurden Fille
untersucht, bei denen die geschitzten jdhrlichen Kosten fiir Tatigkeiten, die in den
Anwendungsbereich des Transparenz-Registers fallen, oder die angegebenen Gesamtmittel
ungewohnlich hoch oder niedrig waren. Dariliber hinaus wurden Fille gepriift, bei denen
Abweichungen  zwischen der Anzahl der Personen, die laut Angaben
Interessenvertretungstatigkeiten ausiiben, und der Anzahl der vom Européischen Parlament
fiir diese Registrierten erteilten Zugangsberechtigungen festzustellen waren. Dadurch konnte
die Abstimmung der Registrierungsdaten beschleunigt werden, nachdem im Herbst 2025 eine
automatisierte Konsistenzpriifung fiir Akkreditierungsantrige eingefiihrt worden war.

Im Jahr 2025 wurden die Datenqualititsstandards von 75 % der Eintrdge im Vergleich zu
83 % im Vorjahr erfiillt, und zwar entweder von Anfang an oder nach gezielter Priifung des
Sekretariats. Dies stellt zwar einen leichten Riickgang dar, doch entspricht das Ergebnis
weitgehend jenem der letzten Jahre und kénnte auf die strengeren UberwachungsmafBnahmen
zuriickzufiihren sein, die zur weiteren Verbesserung der Datenqualitét eingefiihrt wurden.
Gleichzeitig ging der Anteil der Eintrdge, die aus dem Register entfernt wurden, weil sie
ungeeignet waren oder nicht aktualisiert worden sind, geringfiigig zuriick, und zwar von 10 %
auf 9 %, was auf eine leichte Verbesserung bei der Einhaltung der Vorschriften hindeutet.
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Insgesamt setzte sich der Aufwirtstrend bei der Datenqualitdt im Jahr 2025 fort, was sowohl
auf die hohe Zahl der konformen Neueintragungen nach Zuldssigkeitspriifungen als auch
durch die gezielte Uberwachung bestimmter Segmente des Registers durch das Sekretariat
zuriickzufiihren war.

2. Unterstiitzung durch den Helpdesk

Das Sekretariat stellt auf einer mehrsprachigen Website einen Helpdesk bereit, zu dem
Antragsteller, Registrierte und die breite Offentlichkeit Zugang haben und iiber den alle
Fragen zum Transparenz-Register beantwortet werden. Das Sekretariat strebt eine mdglichst
zeitnahe Hilfestellung an —in der Regel wird versucht, innerhalb von 48 Stunden zu
antworten.

Im Jahr 2025 bearbeitete das Sekretariat 2 048 Anfragen, in denen Interessentréger, Forscher
und Einzelpersonen um allgemeine Informationen tiber das Transparenz-Register baten und
Antragsteller und Registrierte um technische Unterstiitzung und Orientierungshilfen beim
Registrierungsverfahren oder bei technischen Problemen ersuchten. Von diesen Anfragen
betrafen 478 die Beantragung eines Neueintrags, 1 231 bestehende Eintrdge, und bei 339
Anfragen wurde kein konkretes Thema angegeben.

Die Gesamtzahl der eingegangenen Anfragen nahm 2025 im Vergleich zu 2024** weiter zu,
und zwar um etwa 11%, was moglicherweise auch auf die verstirkten
Uberwachungsmafinahmen des Sekretariats zuriickzufiihren ist.

3.  Untersuchungen

Das Sekretariat ist fiir die Uberwachung der fortlaufenden Eignung der Registrierten und die
Einhaltung des Verhaltenskodex des Transparenz-Registers zustidndig. Ebenso bearbeitet es
eingehende Beschwerden und fiihrt auf eigene Initiative Untersuchungen gemifl den in
Anhang III der Interinstitutionellen Vereinbarung festgelegten Verfahren durch. Im Zuge
dessen handelt es nach den Grundsdtzen der VerhéltnisméBigkeit und der guten
Verwaltungspraxis.

Im Rahmen einer ,,Beschwerde* wird darauf aufmerksam gemacht, dass ein Registrierter
mutmaBlich den Verhaltenskodex nicht eingehalten hat. Jede natiirliche oder juristische
Person kann eine solche Beschwerde einreichen, indem sie das entsprechende
Beschwerdeformular auf der Website des Transparenz-Registers ausfiillt und entsprechende
Nachweise vorlegt.

Der Begriff ,,Untersuchung auf eigene Initiative® bezeichnet ein Verfahren, in dem das
Sekretariat priift, ob ein bestimmter Registrierter geeignet ist, weiterhin im Register
eingetragen zu bleiben. Eine solche Untersuchung kann auf eingegangenen oder ermittelten
Informationen beruhen, z. B. wenn keine relevanten Tatigkeiten ausgeiibt oder der
Verhaltenskodex nicht eingehalten wird.

24 Im Jahr 2024 beantwortete das Sekretariat 1835 Anfragen.
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Im Jahr 2025 bearbeitete das Sekretariat zehn aus dem Vorjahr anhdngige Beschwerden, von
denen eine unzuldssig war. Die iibrigen neun zuldssigen Beschwerden aus dem Vorjahr
betrafen Themen wie die genaue und vollstindige Angabe von Mitgliedschaften und
Zugehorigkeiten, damit verbundene Kosten, Vermittler und Kommunikationstatigkeiten. Von
den neun Registrierten, die von diesen Untersuchungen betroffen waren, legten sieben
zufriedenstellende Informationen vor und aktualisierten ihre Eintrdge entsprechend den
Empfehlungen des Sekretariats. Infolge dieser Untersuchungen wurden zwei Registrierte aus
dem Register gestrichen; in einem der beiden Félle waren zusétzliche Mallnahmen
erforderlich (Eintragungsverbot fiir einen Zeitraum von drei Monaten).

Im Jahr 2025 gingen beim Sekretariat 18 neue Beschwerden ein. Von diesen Beschwerden
wurden acht als unzuldssig erachtet, da sie entweder keine Angelegenheiten betrafen, die
durch Transparenz-Register abgedeckt werden (z. B. personliche oder verbraucherbezogene
Beschwerden), oder den in Anhang III der Interinstitutionellen Vereinbarung festgelegten
Zulassigkeitskriterien nicht entsprachen.

Von den zehn zuldssigen Beschwerden wurden fiinf im Jahr 2025 mit uneingeschrinkter
Mitarbeit der betreffenden Registrierten abgeschlossen. Die iibrigen fiinf Fille waren Ende
des Jahres noch Gegenstand von Untersuchungen, und in drei dieser Félle war noch nicht iiber
die Zuldssigkeit entschieden worden.

Bei der Durchfithrung von Untersuchungen bemiiht sich das Sekretariat stets um die
Sicherstellung eines konstruktiven Dialogs mit dem/den betreffenden Registrierten, damit die
festgestellten Probleme weitestmdglich geklart und gelost werden konnen, bevor etwaige
erforderliche MalBnahmen ergriffen werden. Aufgrund dieser Bemiihungen um einen
konstruktiven und evidenzbasierten Dialog mit den Registrierten und gegebenenfalls mit den
Beschwerdefiihrern sind oft wiederholte Aufforderungen zur Klarstellung und zur
Ubermittlung  ergiinzender  Informationen erforderlich, was zu  langeren
Untersuchungszeitrdumen fiihren kann.

Im Jahr 2025 leitete das Sekretariat auch zwei Untersuchungen aus eigener Initiative gegen
zwel Registrierte ein, bei denen es um mogliche Versto3e gegen den Verhaltenskodex in
Bezug auf Rufschiddigung, die ordnungsgeméle Identifizierung ihrer Person, die vertretenen
Interessen und ihr Verhalten im Umgang mit Entscheidungstrigern sowie die Datenqualitit
ging. Die Priifungen waren Ende des Jahres noch nicht abgeschlossen.

4.  Sitzung des Verwaltungsrats im Jahr 2025

Die fiinfte Sitzung des Verwaltungsrats fand am 21. Mai 2025 statt und wurde vom Sekretariat
vorbereitet. Im Rahmen dieser Sitzung fasste der Verwaltungsrat folgende Beschliisse:

e Er ernannte die Leiterin des im Europédischen Parlament fiir Transparenz zustdndigen
Referats zur Koordinatorin des Sekretariats fiir eine einjdhrige Amtszeit (vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2026).

e Er nahm den Jahresbericht 2024 an und einigte sich auf seine Ubermittlung an die

unterzeichnenden Organe und seine Verdffentlichung auf der Website des
Transparenz-Registers.
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e Er legte die jdhrlichen Priorititen fiir das Transparenz-Register im Jahr 2026, die
Haushaltsvoranschlige sowie die Anteile der einzelnen unterzeichnenden Organe?®
fest.

e FEr nahm den vom Sekretariat erstellten Bericht zur Bestandsaufnahme, in dem der
bisherige Stand der Umsetzung der IIV dargelegt wird, zur Kenntnis und billigte ihn
im Vorfeld der Uberpriifung durch die unterzeichnenden Organe, die gemiB Artikel 14
Absatz 2 bis zum 2. Juli 2025 fallig ist.

Der Verwaltungsrat betonte, dass die Zuverldssigkeit des Inhalts des Registers von
wesentlicher Bedeutung sei, da sowohl die Datenbank als auch die Umsetzung der damit
verbundenen MaBnahmen innerhalb der Organe nach wie vor einer starken o6ffentlichen
Kontrolle unterligen und zudem hohe Erwartungen der Offentlichkeit an das Sekretariat
hinsichtlich einer wirksamen Uberwachung und Untersuchung bestiinden.

Alle die Sitzung des Verwaltungsrats betreffenden Dokumente, einschlieflich der
Tagesordnung und des Sitzungsprotokolls, wurden auf der Unterseite ..Verwaltung™ der
Website des Transparenz-Registers verdffentlicht.

5.  Orientierungshilfen und Steigerung des Bekanntheitsgrads

Das Sekretariat verdffentlicht Orientierungshilfen, um bestimmte Anforderungen der
Institutionellen Vereinbarung zu verdeutlichen und ndher zu erldutern. Diese
Orientierungshilfen konnen das Ergebnis eines regelmiBigen Austauschs mit
Interessentragern sein und sollen Antragsteller und Registrierte dabei unterstiitzen, korrekte
Informationen anzugeben und gingige Fehler zu vermeiden.

In diesem Zusammenhang aktualisierte das Sekretariat im Jahr 2025 seine Leitlinien flir
Antragsteller und Registrierte und die hdufig gestellten Fragen sowie auch das
Registrierungsformular, um einige Anforderungen im Zusammenhang mit finanziellen
Angaben flir Vermittler und ihre Mandanten klarzustellen. Wihrend seiner
Uberwachungstitigkeiten kann das Sekretariat Organisationen oder Einzelpersonen bei
Bedarf auffordern, sich in das Transparenz-Register einzutragen. Im Jahr 2025 traf dies
insbesondere auf geeignete Mandaten zu, die sich noch nicht eingetragen hatten.

Das Sekretariat fiihrt regelméfBige Kommunikations- und Sensibilisierungsmafinahmen durch,
um das Register bei den Interessentrdagern bekannter zu machen. Hierzu zdhlten im Jahr 2025
Informationsveranstaltungen und Aussprachen mit verschiedenen Interessentrigern®® und
Hochschulen (Forschung und Studierendenschaft)?’ sowie die Kontaktaufnahme und der
Austausch tliber bewdhrte Verfahren mit &hnlichen Einrichtungen auf nationaler oder
europiischer Ebene.”®

% Die Haushaltsvoranschldge fiir das Jahr 2026 konnen auf der Website eingesehen werden. Es wurden die

folgenden Anteile vereinbart: Parlament: 33 %; Rat: 10 %; Kommission: 57 %.

26 MedTech Europe, European Public Affairs Consultancies’ Association (EPACA — Verband der
Beratungsfirmen fiir Politik und Lobbyarbeit), Europdische Rechtsakademie,

Public Affairs Council (PAC — Rat fiir 6ffentliche Angelegenheiten),

27 European Public Affairs & Advocacy Institute (EPAAI — Europdisches Institut fiir 6ffentliche Angelegenheiten

und Interessenvertretung).

28 OECD, European Lobbying Registrars’ Network (ELRN — Europiisches Netz der Lobbying-Registrierstellen),

Beirat fiir das finnische Transparenz-Register, deutsches Innenministerium, Eurostat.
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Die drei Organe haben mittels spezieller Informations- und Schulungsveranstaltungen fiir
Mitglieder und Bedienstete® innerhalb der einzelnen Organe erhebliche
SensibilisierungsmaBBnahmen in Bezug auf das Transparenz-Register unternommen. Im
Jahr 2025 fanden weitere Sensibilisierungsveranstaltungen statt, um die Umsetzung neuer
Vorschriften im Zusammenhang mit Konditionalitdts- und TransparenzmafB3nahmen sowohl
im Parlament als auch in der Kommission zu unterstiitzen.

6. Technische Entwicklungen

Das Sekretariat koordiniert die Entwicklung von IT-Losungen zur Verbesserung des
Transparenz-Registers. Im Jahr 2025 verfolgte das Sekretariat das Ziel, die 2024
eingerichteten digitalen Plattform durch eine neue Funktion weiter zu verbessern, mit der
entfernte Eintrdge reaktiviert werden konnen, ohne die (alte) Registriernummer zu verlieren
und dabei alle darin enthaltenen historischen Informationen beizubehalten. Ebenso haben
Registrierte nun auch die Moglichkeit, die Reihenfolge von Mandaten, Vermittlern und
Beitragsleistenden in ihren Finanzerkldrungen zu dndern und die Angaben zu Mandaten und
Vermittlern in den Eintrdgen miteinander zu verkniipfen.

VI.  Statistische Angaben

1. Entwicklung des Transparenz-Registers

In dem Zeitraum zwischen seiner Einrichtung als gemeinsame offentliche Datenbank des
Europédischen Parlaments und der Kommission und seinem derzeitigen Betrieb als
dreigliedriges System gemdl der Interinstitutionellen Vereinbarung ist das Transparenz-
Register stetig gewachsen.

Im Jahr 2025 ist die Gesamtzahl der Registrierten im Vergleich zum Vorjahr erheblich
angestiegen. Ende 2025 gab es 16 474 eingetragene Interessenvertreter.

2 Dazu gehoren 46 Schulungen und Informationsveranstaltungen fiir MdEP, Bedienstete und akkreditierte
Assistenten im Europdischen Parlament, drei Schulungs- und Informationsveranstaltungen fiir die
Bediensteten des GSR, eine fiir den kiinftigen zyprischen Ratsvorsitz, 15 Prisentationen und
Informationsveranstaltungen fiir Kommissionsmitglieder, Kabinette und besondere Dienststellen sowie fiinf
regelmifBige Schulungen fiir die Bediensteten der Kommission.
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TOTAL NUMBER OF REGISTRANTS
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Ubersetzung: Gesamtanzahl der Registrierten

Die nachstehende Grafik zeigt die Entwicklung der Anzahl der Neueintragungen. Dabei
werden die Interessenvertreter beriicksichtigt, die in den zwdlf Monaten vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2025 eingetragen wurden und deren Eintrag am Ende dieses Zeitraums
noch aktiv war. Die Zahl der Neueintragungen hat sich im Jahr 2025 (4 787) im Vergleich zu
den Vorjahren fast verdoppelt. Beim Sekretariat gingen 6 899 Antrige auf Eintragung
(beinahe 18 pro Tag) ein. Dies bedeutet, dass nach Priifung durch das Sekretariat 74 % dieser
Eintrage akzeptiert und aktiviert wurden.

Number of new registrations
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Ubersetzung: Anzahl der Neueintragungen
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2. Vertretene Interessen

Im Rahmen der Interinstitutionellen Vereinbarung werden die Registrierten in eine von drei
Hauptkategorien der Interessenvertretung eingeordnet, wobei fiir jede Kategorie ein anderer
Satz von Finanzinformationen bereitzustellen ist.

Interests represented

® Intermediaries = Not representing commercial interests = Registrants representing own interests

Ubersetzung: Vertretene Interessen — a) Vermittler b) Personen, die keine
wirtschaftlichen Interessen vertreten c) Registrierte, die ihre eigenen Interessen
vertreten

Die Registrierten haben folgende Rubriken ausgewdhlt, in denen die Form des
Interessenvertreters beschrieben wird:
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Beratungsfirmen

Anwaltskanzleien

Selbststindige Einzelpersonen

Unternehmen und Unternehmensgruppen

Gewerbe- und Wirtschaftsverbande

Gewerkschaften und Berufsverbénde
Nichtregierungsorganisationen, Plattformen, Netzwerke u. A.
Denkfabriken und Forschungseinrichtungen
Hochschuleinrichtungen

Organisationen, die Kirchen und Religionsgemeinschaften vertreten
Verbinde und Netzwerke von offentlichen Stellen
Einrichtungen, Amter oder Netzwerke von Drittlindern

Sonstige Organisationen, 6ffentliche oder gemischte Einrichtungen
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3.  Geografische Angaben

Das Transparenz-Register ist nicht auf in der EU niedergelassene Interessenvertreter
beschrinkt, obwohl die Mehrheit ihre Tétigkeit von Niederlassungen in Belgien aus ausiibt.
Die Rechtsvorschriften und politischen Mafinahmen der Union betreffen jedoch auch
Einzelpersonen und Unternehmen auf3erhalb der EU und haben Auswirkungen auf den Handel
und andere AuBlenbeziehungen iiber die Grenzen der 27 Mitgliedstaaten hinaus. Diese globale
Reichweite spiegelt sich auch im Transparenz-Register wider.

Registrants by location of head office

12%
9%
6% 6%
5% 5% 5%
I I I I 2% 2% 2% 2% 2%
1 110
N ,b(\* & » A & ¢

Ubersetzung: Registrierte nach Standort des Hauptsitzes — Belgien, Deutschland,
Frankreich, Italien, Spanien, Niederlande, Vereinigtes Konigreich, Vereinigte Staaten,
Osterreich, Finnland, Polen, Schweden, Schweiz.

4.  Ansichten der Daten des Transparenz-Registers

Der konsolidierte Datensatz des Registers auf dem Europdischen Datenportal mit den mehr
als 1 900 000 darin verdffentlichten Datensétzen stand im Jahr 2025 an siebter Stelle der am
hiufigsten abgerufenen Datensitze. Uber diese Datensitze konnen die Nutzer die Liste der im
Transparenz-Register eingetragenen Organisationen oder Einzelpersonen (im xml- oder
Excel-Format) herunterladen.
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VII.  Schlussfolgerungen

Das Transparenz-Register war auch im Jahr 2025 weiterhin das Referenzwerkzeug zur
Verfolgung der Interessenvertretungstitigkeiten auf EU-Ebene. Die Gesamtzahl der
Registrierten ist im Vergleich zu 2024 und den Vorjahren stark gestiegen. Bei der Anzahl der
Neueintragungen wurde eine erhebliche Zunahme um 95 % im Vergleich zum Vorjahr
verzeichnet; 74 % davon wurden nach einer Priifung durch das Sekretariat als geeignet
erachtet und angenommen.

Abgesehen von den iiblichen jéhrlichen Schwankungen bei den Registereintragen ist dieser
starke Anstieg der Antrdge zum Teil auf die Einfiihrung neuer Konditionalititsmalnahmen
durch die unterzeichnenden Organe sowie auf die konsequente Umsetzung bestehender
Vorschriften zuriickzufithren, wonach sich Interessenvertreter, die in direkten Kontakt mit
Entscheidungstrigern treten, vorab eintragen miissen.

Das Sekretariat hat die Funktionen der Website und der Datenbank des Transparenz-Registers
nach der Einrichtung der neuen digitalen Plattform im Vorjahr weiter verbessert. Es stellte
zudem aktualisierte Leitlinien fiir Registrierte, Unterstiitzung durch einen Helpdesk und
SensibilisierungsmafBnahmen bereit.

Im Rahmen seiner Kerntitigkeiten — der Uberwachung der Datenqualitit und der
Durchfiithrung von Untersuchungen — iiberpriifte das Sekretariat die Datenqualitét von fast
60 % aller Registrierten im Jahr 2025. Insgesamt zeigen die Daten im Transparenz-Register
deutliche Anzeichen fiir eine Stabilisierung und Verbesserung, was auf die verstérkte
Uberwachung und Uberpriifung zuriickzufiihren ist. Gezielte UberwachungsmafBnahmen,
insbesondere in Bezug auf Organisationen oder Einzelpersonen, die seit einiger Zeit nicht
mehr tiberpriift wurden, haben sich als wirksam erwiesen, um hohe Datenqualitidtsstandards
zu sichern und die Registrierten auf ihre Pflichten aufmerksam zu machen. Die Verkniipfung
der Angaben von Mandanten und ihren Vermittlern hat erheblich zur Kohérenz und zur
Einhaltung der Vorschriften beigetragen. Im FEinklang mit den fiir 2025 festgelegten
Prioritdten haben diese Bemiihungen ferner gezeigt, dass eine systematische und regelméfige
Uberwachung aller Organisationen oder Einzelpersonen notwendig ist, um ein umfassendes
und aktuelles Register sicherzustellen.

Zur Unterstiitzung der Uberpriifung der IIV durch die Organe im Jahr 2025 billigte der
Verwaltungsrat eine vom Sekretariat erstellte Bestandsaufnahme der Umsetzung der
Vereinbarung. Im Rahmen dieser Bestandsaufnahme wurden die wichtigsten
Herausforderungen ermittelt und MaBBnahmen zu ihrer Bewiltigung vorgeschlagen, darunter
die Starkung der technischen Kapazititen des Registers zur Verbesserung der Einhaltung der
Vorschriften seitens der Registrierten, die Optimierung der UberwachungsmaBnahmen des
Sekretariats, die Vereinheitlichung seiner Vorgehensweisen und die proaktive Forderung der
Nutzung des Registers bei anderen Organen und Einrichtungen der EU. Mit diesen
Bemiihungen soll das gemeinsame Engagement der EU-Organe fiir die Forderung einer
transparenten und ethischen Interessenvertretung weiter verdeutlicht werden.

Als offentliches Instrument und vor dem Hintergrund der fortlaufenden 6ffentlichen Kontrolle
spielt das Register eine wichtige Rolle fiir den Erhalt des Vertrauens der Offentlichkeit und
die Stirkung der Rechenschaftspflicht im Rahmen der allgemeinen Transparenzpolitik der
EU-Organe.
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